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Konu : Yonetici Gelisim Programi
DAGITIM YERLERINE

ilgi : a) 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu.
b) Cumhurbagkanhg: Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi.
¢) Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve ilkogretim Kurumlart Yénetmeligi.
¢) Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar Yonetmeligi.
d) Milli Egitim Bakanhg Hizmet i¢i Egitim Yénetmeligi.
e) Milli Egitim Bakanh@ Ogretmen Strateji Belgesi.
f) Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri.
g) Bakanligimiz 2023 Egitim Vizyonu.
&) Anadolu Tmam Hatip Liseleri ve Imam Hatip Ortaokullar1 Vizyon Belgesi

Bakanligimiz 2023 Egitim Vizyonunda yer alan 6gretmen ve okul yoneticilermin = °

meslek1 geligimlers yeniden yapilandiriimasi ile  ile Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme
Genel Miidiirliigince yayimlanan "Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri" ve ilgili
mevzuat ¢ergevesinde okul yoneticilerimizin; mesleki bilgi, beceri, tutum ve degerler
alanindaki gelisimlerine katki saglamak amaciyla, Yonetici Gelisimi Programi "YOGEP"
hazirlanmis ve Genel Miidiirliigiimiiz Din Ogretimi Portali sayfasinda yaymlanmustir.

S6z konusu program ilisikte génderilmis olup, Anadolu imam Hatip Liseleri ve Imam
Hatip Ortaokullar1 Vizyon Belgesinde belirtilen "YOGEP" kategorisinde Kalite Takip
Sistemi (KTS) baglaminda uygulanacak ve takip edilecektir.

Calismalarin il/ilge milli egitim miidiirliikleri din 6gretimi birimlerinin koordinesinde
her tiirlii planlama, organizasyon, uygulama, izleme, denetim ve rehberlik faaliyetinin ilgili
mevzuata uygun bir sekilde yiirttiilmesi; organizasyonlarda egitim yoneticilerimizin
sikayetine sebep olacak aksakliklara mahal verilmemesi, ger¢eklestirilen faaliyetlerin Kalite
Takip Sistemi'ndeki (KTS)ilgili alana il/ilge milli egitim mudiirliikkleri din 6gretimi birimince
islenmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Nazif YILMAZ
Bakan a.

Genel Miidiir

Ek: Yonetici Gelisim Programi (10 sayfa)

Dagitim:

B Plami

Adres: Besevler Kampiisii F Blok ANKARA Bilgi igin: Meryem SARIKAYA Sef
Elektronik Ag: https://dogm.meb.gov.ir Tel: 0(312)413 3510
e-posta: dogm(@meb.gov.tr Faks: 0(312) 223 8576

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmustr, hitps://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 59a5-031d-3c63-8c65-6808 kodu ile teyit edilebilir.
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Amac¢-Kapsam

Gunumizde, degisimler ve gelismeler dinamik bir siire¢ icerisinde hizla devam etmektedir.
Egitim alaninda okullar da bu degisim, doniisiim ve gelismelerden etkilenmektedir. Bu siirecin
saglikll bir sekilde yonetilmesi ise biliyik oranda egitim liderinin iletisim ve yoOnetisim
becerilerine baghdir. Bu ¢ercevede Genel Miidiirliiglimiiz tarafindan “Yonetici Gelisimi Plan1”
(YOGEP) hazirlanmustir.

S6z konusu program ileAnadolu imam hatip liseleri ve imam hatip ortaokullarinda gorev

yapan egitim lideri okul yoneticilerimizin;

» Egitim yonetimi alaninda kendilerini gelistirmeleri ve siirekli giincellemeleri,

»  Mevzuat bilgisi baglaminda goérev, hak ve sorumluklarinin farkinda olmalarini,

» Egitim-0gretim siireclerinin iyi planlanmasinda, bitin o6grencileri kapsayacak etkili
o0grenmenin gerceklesebilecegi saglikli ve giivenli egitim ortamlarinin olusturulmasinda
yetkinliklerini arttirmalarini,

» Egitim alanindaki ulusal ve uluslararasi gelismelerle ilgili giincel bilgiler edinmelerini,

= Ogrencilerin ve 6gretmenlerin gelisimini destekleyici bilgi, beceri ve tutum gelistirmelerini
ve 0gretmenlerin kapasitesinden ve yeterliliklerinden yararlanmalarini,

» Egitim yoneticiligindeki bilgi, birikim ve tecriibelerini meslektaslari ile istisare etmelerini ve
paylasmalarini,

»  Milli, manevi, ahlaki, insani ve kiiltiirel degerlerimizle ilgili farkindaliklarini arttirmak ve bu
degerlerin egitime yansimalarini gézetmelerini,

»  Kiltirel gesitliliklerimizi ve egitimle olan iliskisini fark etmelerini,

= Ogretmen, 6grenci, meslektas, aile ve egitimin diger paydaslar ile etkili iletisim ve is birligi
kurmalarindaki farkindaliklarini,

= Oz degerlendirme yaparak, kisisel ve mesleki gelisimlerine yonelik calismalara katilmalarin,

» QOkulda imam hatip kultiri, kurum kultird, katilimer demokrasi, isbirligi ve hosgori ortami
olusturmalariny,

* Yonetimsel, finansal ve egitimsel alanlarda ¢cevreyle olan iliskilerini gelistirmelerini,

» Bakanhigimizin ve Genel Midirligumiziin egitim politikalari, gilincel oncelikleri ve yeni
uygulamalar1 hakkinda bilgi sahibi olmalarini, bu ¢er¢cevede okul misyonu ve hedeflerini
belirlemelerini saglamak hedeflenmistir.

Dayanak

= 1739 Sayil Milli Egitim Temel Kanunu

*  Cumhurbagkanlig1 Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

»  Milli Egitim Bakanlig1 Okul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurumlar Yénetmeligi
= Milli Egitim Bakanlig1 Orta6gretim Kurumlar Yonetmeligi

»  Milli Egitim Bakanlig Hizmet i¢i Egitim Yonetmeligi

= 2023 Egitim Vizyonu

*  Anadolu imam Hatip Liseleri ve Imam Hatip Ortaokullar Vizyon Belgesi
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Genel Esaslar ve Uygulama Asamalari

10.

11.

12.

13.

Eylemler/konular belirlenirken egitim yoneticilerimizin kisisel ve mesleki gelisimleri

oncelenmistir.

Eylemler ilge veya il muidiirliiklerinin 6ngordiikleri ihtiyaca gore tercih edilecektir.

YOGEP ilge merkezli kurgulanmistir. Eylemler ilce miudiirliiklerince her ay bir etkinlik

gerceklestirilecek sekilde planlanacak ve il miidiirliigline resmi yazi ile bildirecektir. Ancak,

isteyen il mudiirliikleri il olarak da koordine edebilir ve her bir ilge icin ayn1 eylemi de tercih

edebilirler.

Uygulamalarda okul miiduru ve (o giin nobetci olanlar harig¢) butiin mudiur yardimcilar yer

alacaktir.

Program, Ekim, Kasim, Aralik ve Mart, Nisan, Mayis aylar1 olmak tizere alt1 (6) ay lizerinden

planlanmis olup her ay i¢in en az bir (1) eylem planlanacaktir. Birka¢ eylem birlestirerek de

planlanabilir.

Program, Kalite Takip Sistemi (KTS) baglaminda takip edilecek sekilde tasarlanmistir. Buna

gore;

» Secilen eylemler il milli egitim miidiirliikleri Din Ogretimi Birimleri tarafindan KTS'de
Yonetici Gelisim Programi (YOGEP) béliimiinden sisteme girilecektir.

= Gergeklestirilen eylemler, koordine eden kuruma gore ilge/il miidiirltiiklerinin internet
sitesinde haber yapilacaktir.

* lge/ll miidiirliiklerinin internet sitesinde yapilan haberin linki KTS'de YOGEP
boliimiinden sisteme girilecektir.

* [l miidiirliigi din 6gretimi birimi tarafindan degerlendirilen ve olumlu gériilen eylemler
Genel Miudiirliikge izlenip degerlendirilecektir.

Program, il/ilge milll egitim miidiirliikleri din 6gretimi birimlerinin koordinesinde, fiziki

altyapisi vesosyal imkanlar1 uygun goriilen Anadolu imam hatip liseleri veya imam hatip

ortaokullarinin  evsahipliginde  gerceklestirilebilecegi  gibi ilge/il milli  egitim

miudirliklerince ve isbirligi yapilan kurum vekuruluslarla ortaklasa farkli ortamlarda da

gerceklestirilebilir.

Katilimci sayisinin 30’un iizerinde olmasi halinde temel egitim ve ortaégretim, okul muidiiri

veya miidiryardimcilart olmak tizere iki grup olusturulur ve gruplar belirlenen aym

eylemleri uygular.

Eylemler uygun goriilen resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarla ortaklasa farkli ortamlarda

veya uzaktanegitim imkanlarindan yararlanilarak da gerceklestirilebilir.

Eylemler, katihm oranlar1 ve imkanlar dikkate alinarak mevcut sartlarda en uygun zaman

araligindagerceklestirilir.

Yapilacak ¢alismalarla ilgili duyuru, tanitim ve egitim faaliyetlerinde kullanilmak tizere ilgili

mevzuatauygun kitap, dergi, siireli yayin, katalog, belgesel, film, video vb. yazili, gorsel ve

dijital materyallerhazirlanabilir veya temin edilerek dagitilabilir.

I1/ilce milli egitim miidiirliikleri tarafindan her tiirlii planlama, organizasyon, uygulama,

izleme, denetimve rehberlik faaliyeti ilgili birimler ile koordineli olarak mevzuata uygun bir

sekilde yurutilir.

Eylemlerin 6ncesinde ihtiya¢ ve gereksinim analizi ve sonrasinda egitimin degerlendirmesi

icin anket, gozlem, goriisme vb. yollarla gortis ve oneriler alinacaktir.
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14.

15.

16.

17.

18.

Egitimin baslangi¢-bitis saatleri ve oturum siireleri katilimcilara o6nceden duyurulur.
Egitimin baslangicinda katilimcilara birlikte gecirilecek siirenin daha verimli ve keyifli
gecmesi i¢in egitim planinda yer alan konular cercevesinde neler yapilabilecegi, nelere
dikkat edilmesini istedikleri ve beklentileri sorulabilir. Katilimcilarin fikirleri sézli olarak
alinabilecegi gibi isimsiz olarak yazilan kagitlar aracilig ile de alinabilir. Katilimcilardan
alinan ortak gorusler dogrultusunda egitim gerceklestirilir.

Atolye calismalari planlanirken ve uygulanirken, egitim fakulteleri ve ilahiyat fakiilteleri
Ogretim liyeleri ve alaninda uzman kisilerden danisman olarak faydalanilabilir.

Atolye Calismalar, agirlikli olarak okulun ihtiyaglar1 dogrultusunda okul temelli, teori ve
uygulamay1 birlikte veren, takim calismasini ve etkili iletisimi esas alan, katilimcilarin
birbirlerini gozledikleri, gortus alisverisinde bulunduklari, bilgi odakl degil uygulamali,
kuiciik gruplar halinde, her bir katilimcinin kendini daha kolay ifade edebilmesine ve grup ici
etkilesimlerdeki roliiniin artmasina imkan verecek sekilde planlanir ve uygulanir.

Atolye calismasinin yapilacagl ortam etkili iletisim ve isbirligini saglayabilecek nitelikte
olmalidir. Calismalarin planlanmasi asamasinda, ¢alismanin nerede, ne zaman, hangi arag-
gerec ve materyaller kullanilarak, hangi amaclari gerceklestirmeye yonelik olarak yapilacagi
ayrintili bir bicimde belirlenmelidir. Grubun biiyiik mi, kiigiik mii olacagi, ne tiir atolye,
uygulama ve tartisma etkinliklerine yer verilecegi, secilen fiziki ortamin (mekan, arac, gerec,
materyal, 1s1, 151k, ses vs.) belirlenen bu 6zelliklere uygun olup olmadigi, gozden
gecirilmelidir.

Yapilan faaliyetlere ait asagidaki form il bazinda excel formatinda 2020Haziran ayi
icerisinde il milli egitim mudirliikleri tarafindan resmi yaz ile Genel Midirligiimiize
gonderilir.

IL

KATILIMCI

ILCE EYLEM / KON EYLEM TURU
¢ / KONU URU SAYISI
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EKiM

ANADOLU iIMAM HATIP LISELERiI/ ORTAOKULLARI YONETICi GELiSIMi PROGRAMI (YOGEP)

No EYLEM/KONU YONTEM/TEKNIK PAYDASLAR
1 Liderlik kuramlari, temel yonetici rolleri, becerileri ve yonetim tarzlari, ¢agdas liderlik uygulamalari, etkili yonetim ve
vizyoner liderlik, yonetimde gii¢ kaynaklari, yonetim fonksiyonlari
. Okul-Aile Birligi
Kitap, Makale, o 1. eA lf .1‘(.%1
o a N [I/llge Milli Egitim
5 Protokol kurallar (telefonla iletisim siireci, kilik-kiyafet, iist ve ast ile iliskiler, veli ile iligkiler vb.)ve resmi yazisma Hikaye, Siir, Film Miidiirlikleri
kurallari Deo‘tflzzzll:rzi \f)iu Halk Egitim Merkezi
2 e | Midirlikleri ve
Konferans, Panel Diger Okullarimiz
Imam hatip okullarinin diinii, bugiinii, gelecegi; 6zgiin ve 6rnek uygulamalariyla gelecegin imam hatip okullar1; 2023 N ST Bakanlik Merkez
3 e . ) . Soylesi, Seminer, :
egitim vizyonu baglaminda misyon, vizyon, hedef ve eylemler Kurs Dinlivoruz Teskilat1
& y Universiteler
. Fakiilteler
. e . . . . Seyahat, Ziyaret, L
4 Akademik basarty1 ve verimliligi artirmada temel ilkeler, tanimlama, izleme ve degerlendirme, LGS ve YKS hazirlik Celltia, gl Biitiin Kamu
caligmalari, destekleme ve yetistirme kurslar1 (DYK), kariyer planlama, ADEP, Hedef 2020 R Y “OPa, Kurumlari
Atolye Calismasi .
. Belediyeler
Gergeklestiriyoruz .
& Miizeler
5 Is saglig1 ve giivenligi kapsaminda i¢ ve dis paydaslarin katilimyla fiziksel, sosyal ve duygusal agidan giivenli egitim Uygulama, Diisiince, BIIIm-Kiilti{lr
ortamlari, 6nlemler ve yapilabilecek galismalar Sunum, Tyi Omek Merkezleri
’ Sivil Toplum
Paylasiyoruz Kuraluslar
http://dinogretimiokullar.meb.gov.tr/ adresinde okullarin iyi drneklerinin ayrintilari ve degerlendirilmesi; okullarin uruiusa
6 egitim ortamlarinin ve fiziki donanimlarin iyilestirilmesi, zenginlestirilmesi,

tasarlanmast (okul mimarisi, sosyal alanlar, tematik siiflar, hobi bahgeleri vb.) ve bu mekanlarm egitim
faaliyetlerinden etkin bir sekilde kullanilmasi iizerine miizakereler
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KASIM
ATHL-THO YONETICI GELiSIMi PROGRAMI (YOGEP)

No EYLEM/KONU YONTEM/TEKNIK PAYDASLAR
1 | Yonetim siire¢lerinde motivasyon, okula/kuruma aidiyet hissi, siirdiiriilebilir takim ruhu ve kurum kiiltiirii olusturma
Kitap, Makale 'O'kul—Aile Birligi
o e [l/Tlge Milli Egitim
Hikaye, Siir, Film Miidiirliikleri
Okul ydnetiminde bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkili ve verimli kullanimi, Din Ogretimi Genel Miidiirliigii internet Okuyoruz Ve Halk Egitim Merkezi
2 | sitelerinin (MEBDES, dinogretimi.gov.tr, dinogretimiokullar.meb.gov.tr, dogm.meb.gov.tr) incelenmesi; egitimin | Degerlendiriyoruz Miidiirlikleri ve
niteligini gelistirmede Kalite Takip Sistemi uygulamasinin yeri, onemi ve degerlendirilmesi & Diger Okullarimiz
- Konferans, Panel, Bakanlik Merkez
Ust politika belgeleri ve Bakanliginin giincel egitim politikalar1 baglaminda okul diizeyinde gerceklestirilebilecek Soylesi, Seminer, Teskilat:
caligmalarin mﬁzakeresi“ Kurs Dinfiyoruz Universiteler
3 | (11. Kalkinma Plani, Oncelikli Doniisim Programlari, Orta Vadeli Program, Yllllk‘ Program, Kamuda Stratejik & Fakiilteler
Yonetim, Milli Egitim Bakanligi 2019-2023 Stratejik Plani, 2023 Egitim Vizyonu ve Imam Hatip Okullar1 Vizyon Seyahat, Ziyaret, Biitiin Kamu
Belgesi) Calistay, Toplanti, Kurumlart
B . . . _ Atolye Calismasi Belediyeler
Egitimde yeni yaklagimlar, alternatif okul ve egitim modelleri Gergeklestiriyoruz B
4 | Montessorie, Home schooling, Reggio, Doga okullari, Uzaktan Egitim, Khan Akademisi, Okulsuz Egitim, Ev Okulu & _l\_/quelf:r .
vb. Uygulama, Diisiince, BI\I/IIIeTl;lellét:ilr
Sunum, Iyi Ornek Sivil Toplum
: . i . o Paylasiyoruz
AB, Ulusal Ajans, TUBITAK, Belediyeler, Genglik ve Spor Bakanligi, tiniversiteler, okullarimiz, vb. kurum ve Kuruluslari
5 | kuruluslarca gergeklestirilen ulusal ve uluslararas1 proje firsatlari, mevcut projelerin incelenmesi ve bu baglamda yeni

projelerin miizakeresi
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ARALIK
ATHL-THO YONETICI GELiSIMi PROGRAMI (YOGEP)

No EYLEM/KONU YONTEM/TEKNIK PAYDASLAR
1 Bir egitimci olarak Sevgili Peygamberimiz Hz. Muhammed (s.a.v.)’in insanlarla iletisimi, sosyal iligkileri, egitim
yaklasimi, egitimdeki temel ilke ve metotlari ile yonetim anlayisi ve uygulamalarindan 6rnekler ) .
. Okul-Aile Birligi
Kitap, Makale, . S
oA N [I/llge Milli Egitim
Hikaye, Siir, Film Miidiirliiklori
. udiirlii
Ogrenen okul, 6grenen orgiit iklimi ve zengin okul kiiltiiriiniin temel 6zellikleri, veri temelli ve somut gostergelere Okuyoruz Ve Halk Egitim Merkezi
2 | dayal sistematik karar verme teknikleri, kalite gelistirme, stratejik diisinme ve stratejik planlama; koordinasyon, | Degerlendiriyoruz Miidiirlikleri ve
siire¢ izleme, denetleme ve degerlendirme & Diger Okullarimiz
Konferans, Panel, Bakanltk Merk
: = — : ) . akanlik Merkez
Maliye, finans, biitceleme, okul kaynaklarmin finansal agidan etkili ve verimli kullanilmasi, harcama kalemleri, Soylesi, Seminer, Teskilati
harcama is ve islemleri, donatim is ve islemleri, fatura is ve islemleri, yolluk-yevmiye-harcirah is ve islemleri, Kurs Dinliyoruz . 3 i
. . . . " o . . . o . Universiteler
3 | (0denek talebi, o0denek aktarilmasi, O0deneklerin gonderilis sekli, pansiyon ticretleri, 6deneklerin kullanilmasi, & Fakiilteler
Ogrencilere yapilan sosyal yardimlar, pansiyon gelir- gider “biitce” cetvelinin hazirlanmasi, e-pansiyon uygulamasi Seyahat, Ziyaret, Biitiin Kamu
Vvs.) Caligtay, Toplanti,
A6l ) Kurumlari
Halkla iligkiler, igbirligi ve dayanisma ortamu/kiiltiirii, okul ¢evre iligkileri ve okula toplumsal katilim baglaminda; olye Ca. 1§m351 Belediyeler
4 okulun sosyal g¢evresi, komsu okullar, muhtarlik, cami, tiniversiteler/fakiilteler, miiftiiliikler, sivil toplum kuruluslari, Gergeklestiriyoruz Miizeler
yerel yonetimler vb. resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarla isbirligi ve bu kapsamda yapilabilecek ¢alismalari kapsami & Bilim-Kiiltiir
. . Uygulama, Diistince, .
ve uygulanmasi iizerine miizakereler S Merkezleri
Sunum, Iyi Ornek .
Sivil Toplum
e e ot e et e oo . . e . . . Paylagtyoruz
Etkili yoneticilerin temel ozellikleri, iletisim becerileri, egitim yonetiminde etik, yonetimde mobbing sorunu ve Kuruluslari
5 | mobbingle miicadelede yoneticilerin sorumluluklari, halkla iligkiler, etkili hitabet, sunum ve giizel konusma

prensipleri
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MART
ATHL-THO YONETICI GELiSIMi PROGRAMI (YOGEP)

No EYLEM/KONU YONTEM/TEKNIK PAYDASLAR
1 | Egitim yonetiminde temel sorun alanlari, problem ¢6zme teknikleri, kriz yonetimi, 6fke ve stres ile basa ¢ikma yollari
Kitap. Makale Okul-Aile Birligi
ik 'z i pitm | 1Vilce Milll Egitim
Okyu);oruz’\/e Miidiirliikleri
. Kiiltiir ve medeniyetimizde gegmisten giiniimiize 6ne ¢ikan egitim ve bilim kurumlarmiz ve bu kurumlarda yetisen | pegerlendiriyoruz Halk"E%iti.I'n M.erkezi
insanlarimizin ortak 6zellikleri, & Midiirlikleri ve
Konferans. Panel Diger Okullarimiz
e Bakanlik Merkez
Soylesi, Seminer, Teskilati
v e .. ... . e . Kurs Dinliyoruz o . 5 )
3 Yillarca 6grenci yetistirmis/yetistirmekte olup egitime adanmis bir hayat yasayan egitim yoneticilerimizin vefakarlik & Universiteler
baglaminda ziyaret edilmesi, goriis ve Onerilerinden, bilgi, birikim ve tecriibelerinden yararlanilmasi Seyahat, Ziyaret Fakiilteler
i) 1 B ..t.. K
Calistay, Toplanti, Izlllrrtllmli rrriu
Atolye Caligmasi Belediyeler
4 Milli birlik ve biitiinliigiimiizii tehdit eden unsurlar ile DEAS ve FETO gibi din istismar1 yapan olusumlara yonelik | Gerceklestiriyoruz Miizeler
bilingli farkindalik olusturmak baglaminda okul yoneticilerinin rolii & Bilim-Kiiltiir
Uygulama, Diisiince, Merkezleri
Sunum, fyi Ornek .
Paylastyoruz Sivil Toplum
5 Kiiltiir ve medeniyetimizdeki egitim ve yonetim anlayisini yansitan klasik eserlerden ve temel metinlerden segilen Smlglan

boliimlerin okunmasi, degerlendirilmesi ve 6zgiin diistincelerin tespiti
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NiSAN
ATHL-THO YONETICI GELiSIMi PROGRAMI (YOGEP)

No EYLEM/KONU YONTEM/TEKNIK PAYDASLAR
1 Tarihi veriler 1s18mnda kiiltiir ve medeniyetimizdeki anlayisin diislinceye, insana, sosyal hayata, egitime, bilim
kurumlarina, sehire, sanata, mimariye, dil ve edebiyata yansimalari _ Okul-Aile Birligi
Kitap, Makale, Ny A e
oA DU [I/llge Milli Egitim
Hikaye, Siir, Film v e 1o .
OKuvoruz Ve Midiirliikleri
SR Halk Egitim Merkezi
2 | Sevgili Peygamberimiz Hz. Muhammed (s.a.v.)’in yonetim anlayist Degerlendiriyoruz Miidiirliikleri ve
& .
Konferans, Panel Diger Okullarimiz
e Bakanlik Merkez
Soylesi, Seminer, Teskilati
Ilge/il igerisinde 6zgiin caligsmalari, rnek uygulamalar1 ve basarilari ile éne ¢ikan okullar ile egitim ydnetimi alaninda Kurs Dinliyoruz . i i
e . . o . . T . Universiteler
3 | calismalar yiiriiten tniversiteler, ilgili kurum ve kuruluslarin bir plan dahlinde okul yodneticileri tarafindan ziyaret & Fakiilteler
. . . i
edilmesi. Seyahat, Ziyaret, o
Biitiin Kamu
Calistay, Toplanti,
. Kurumlari
. Atolye Calismasi .
Ulkemizin din egitimine, ilmi, tarihi ve kiiltiirel mirasina katkida bulunan medeniyet Onciilerimiz; alimler, bilim Gergeklestiriyoruz Belediyeler
4 | insanlar1 ve Oncli sahsiyetler ile egitim camiasina 6rnek caligmalariyla ilham veren ve iz birakan egitimciler veya & _l\_/h'izeler
egitim yoneticilerinin davraniglarindan 6rnekler Uygulama, Diiiince Bilim-Kultir
D ’ Merkezleri
Sunum, Iyi Ornek .
Sivil Toplum
Paylasiyoruz Kuralusl
5 Tiirkiye’de okul yoneticiliginin yasal, sosyal, ekonomik, politik ve profesyonel durumu, diinyada okul yoneticiligi uruiusiart
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MAYIS
ATHL-THO YONETICI GELiSIMi PROGRAMI (YOGEP)

No EYLEM/KONU YONTEM/TEKNIK PAYDASLAR
1 Dezavantajl ve risk altindaki 6grencilere yonelik yapilacak calismalar ile okullarda gelisen teknoloji, internet ve
sosyal medya baglaminda e-bagimlilik {izerine sorunlar ve ¢oziim onerileri
. Okul-Aile Birligi
Kitap, Makale, o 1. eA lf .l.gl
oA N [/1lge Milli Egitim
Hikaye, Siir, Film e g 1 )
Midiirliikleri
Okuyoruz Ve . :
e ek o " degerlendi Dederlendirivoru Halk Egitim Merkezi
z
2 | Egitim yonetici olarak 6gretmene mentorliik ve dgretmen performansi degerlendirme o . y Miidiirliikleri ve
Konferans. Panel Diger Okullarimiz
e Bakanlik Merkez
Soylesi, Seminer, :
Kurs Dinliyoruz Tesklat
3 fmam hatip okullarinin toplumsal algisi, algi yonetimi, kurumsal imaj yonetimi ve okullarin tanitim baglaminda & y Universiteler
gerceklestirilecek galismalar, dijital okul portfolyosu olusturma, okul web sayfasinin ve sosyal medyasinin yonetimi Sevahat Zivaret Fakiilteler
yanat, ZIyaret Biitiin Kamu
Calistay, Toplanti,
B Kurumlari
Atolye Caligmasi .
Gereeklestiri Belediyeler
4 Egitim alanindaki ¢aligmalari ile 6ne ¢ikan tilkelerin egitim ve din egitimi politika ve uygulamalarinin incelenmesi ve eree e(; Hryoruz Miizeler
miizakeresi o Bilim-Kultir
Uygulama, Diistince, .
D Merkezleri
Sunum, Iyi Ornek .
Pavlasivoru Sivil Toplum
z
yasty Kuruluslari
5 | Egitim yonetimi, felsefesi, mantig1 ve temel yaklasimi; egitim yoneticisinin milli, manevi ve evrensel sorumluluklar
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